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INFORME ANUAL DE GESTION
ANO 2025

FUNDACION APRENDER
Entidad Sin Animo de Lucro — Régimen Tributario Especial (RTE)

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Razén Social: Fundacion Aprender.
Naturaleza Juridica: Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

Objeto Social: Promover la inclusién social, educativa, familiar, ocupacional y laboral de
personas con discapacidad cognitiva, mediante programas de formacion integral,
desarrollo humano, fortalecimiento de habilidades para la vida, emprendimiento,
participacion comunitaria y defensa de derechos.

2. PRESENTACION

La Fundacion Aprender, entidad sin animo de lucro con mas de 35 afios de trayectoria,
presenta el informe de gestion correspondiente al periodo reportado, en cumplimiento de
las disposiciones aplicables a las Entidades del Régimen Tributario Especial.

Durante el periodo se ejecutaron programas dirigidos al fortalecimiento de capacidades,
la inclusién social y laboral, la promocion de derechos y el mejoramiento de la calidad de
vida de personas con discapacidad cognitiva y sus familias.

Las acciones desarrolladas estuvieron orientadas al cumplimiento de la actividad
meritoria de interés general, beneficiando a poblacion vulnerable mediante programas
permanentes de atencion integral, inclusion y desarrollo humano.

3. POBLACION BENEFICIARIA

Durante el periodo reportado la Fundacién Aprender atendié de manera directa a mas
de 60 nifos, nifas, jovenes y adultos con discapacidad cognitiva, incluyendo personas
con:

¢ Sindrome de Down.
o Trastorno del Espectro Autista.
¢ Discapacidad cognitiva leve.

¢ Discapacidad cognitiva moderada.
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La poblacién beneficiaria se encuentra en edades comprendidas entre los 14 y 60 afios
y pertenece principalmente a familias en condicion de vulnerabilidad social y econdmica.
De las localidades de Suba, Engativa, Fontibdn, Kennedy y Ciudad Bolivar.

Adicionalmente, las acciones institucionales beneficiaron de manera indirecta a sus
familias y cuidadores mediante procesos de orientacion, acompafamiento vy
fortalecimiento de redes de apoyo.

4. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD MERITORIA

La Fundacion Aprender desarrolld programas orientados a la inclusion social, el
fortalecimiento de capacidades y la garantia de derechos de las personas con
discapacidad cognitiva.

4.1 Formacion Integral y Desarrollo Humano

Se implementaron actividades permanentes destinadas al fortalecimiento de habilidades
personales, sociales y de autonomia, promoviendo la participacion activa de los
beneficiarios en los diferentes contextos de la vida cotidiana.

Las acciones estuvieron dirigidas a:

¢ Desarrollo de autonomia e independencia.
¢ Fortalecimiento de habilidades sociales.

¢ Participacién comunitaria.

¢ Construccion de proyectos de vida.

¢ Promocion de la inclusion familiar y social.

4.2 Atencion Psicosocial
Se realizaron procesos de acompafiamiento psicoldgico y socioemocional mediante:

¢ Talleres de manejo emocional.

¢ Fortalecimiento de autoestima.

¢ Desarrollo de habilidades sociales.
¢ Resolucion pacifica de conflictos.

¢ Orientacion a familias y cuidadores.

Estos procesos contribuyeron al bienestar emocional y al fortalecimiento de las
relaciones familiares y comunitarias de los participantes.

4.3 Programas Artisticos y Culturales

La Fundacién desarrollé programas de formacion en:
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¢ Danza.
e Teatro.
e Musica.
¢ Expresion artistica.

Estas actividades favorecieron el desarrollo de competencias comunicativas,
creatividad, trabajo en equipo y participacion social de los beneficiarios.

4.4 Formacién Ocupacional y Emprendimiento

Con el proposito de fortalecer competencias productivas y ocupacionales se
desarrollaron talleres de:

¢ Elaboracion de velas de soya.

¢ Perfumeria artesanal.

¢ Ceramica.

s Arte country.

¢ Manualidades y produccion artesanal.

Estos espacios permitieron fortalecer habilidades laborales, habitos de trabajo,
responsabilidad y generacién de oportunidades para la inclusién econoémica.

4.5 Inclusion Laboral

La Fundacion continué fortaleciendo procesos de inclusion laboral mediante alianzas
estratégicas con el sector empresarial.

Durante el periodo se desarrollaron acciones de:

¢ Formacion para el trabajo.

¢ Preparacion laboral.

¢ Entrenamiento en habilidades ocupacionales.

¢ Acompafiamiento para la inclusion laboral con apoyo.

s Sensibilizacion empresarial frente a la diversidad y la inclusion.

Estos procesos contribuyen al cierre de brechas y al acceso a oportunidades de
participacion econdmica para las personas con discapacidad cognitiva.

5. ALIANZAS Y TRABAJO COLABORATIVO

La Fundacion fortaleci6 su impacto social mediante alianzas con organizaciones
publicas, privadas y comunitarias.

Entre ellas se destacan:
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Inclusion laboral

Alianza con la empresa Surtilider para el fortalecimiento de procesos de formacion e
inclusion laboral.

Voluntariado corporativo

Participacion de voluntarios de Fundacion Bolivar Davivienda en actividades de
integracion, fortalecimiento de habilidades sociales y acompafiamiento comunitario.

Seguridad alimentaria

Apoyo del Banco de Alimentos mediante la entrega de productos que contribuyen al
bienestar nutricional de los beneficiarios y sus familias.

Estas alianzas permiten optimizar recursos y ampliar el alcance de los programas
sociales desarrollados por la entidad.

6. RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL

Durante el periodo reportado la Fundacion Aprender logro:

¢ Atender de manera permanente a mas de 60 beneficiarios directos.

e Fortalecer procesos de autonomia e independencia personal.

¢ Promover la inclusion familiar y comunitaria.

¢ Desarrollar programas permanentes de atencion psicosocial.

¢ Fortalecer competencias artisticas, ocupacionales y laborales.

¢ Generar oportunidades de inclusion laboral.

¢ Incrementar la participacidn social de las personas con discapacidad cognitiva.
s Sensibilizar a empresas y comunidad frente a la inclusion y la diversidad.

¢ Fortalecer la garantia y ejercicio efectivo de derechos.

Las acciones desarrolladas contribuyeron al mejoramiento de la calidad de vida de los
beneficiarios y al fortalecimiento de una sociedad mas incluyente y equitativa.

7. DESTINACION DE LOS RECURSOS

Los recursos obtenidos por la Fundacion Aprender fueron destinados exclusivamente al
cumplimiento de su objeto social y al desarrollo de programas dirigidos a la poblacion
beneficiaria.

La inversion institucional estuvo orientada principalmente a:
e Programas de formacion integral.
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e Atencién psicosocial.

e Actividades artisticas y culturales.

e Programas de inclusion laboral.

e Procesos de emprendimiento y formacién ocupacional.

¢ Materiales pedagdgicos y didacticos.

¢ Funcionamiento y sostenibilidad de los programas sociales.
* Actividades de fortalecimiento familiar y comunitario.

En ningun caso se distribuyeron excedentes entre fundadores, miembros o directivos,
destinandose los recursos al cumplimiento de la mision institucional y al beneficio de la
comunidad.

8. CONCLUSION

La Fundacién Aprender continua desarrollando actividades meritorias de interés general
orientadas a la atencion integral de personas con discapacidad cognitiva, promoviendo
el respeto por la diversidad, la inclusion social, la igualdad de oportunidades y la garantia
de derechos.

Los resultados obtenidos evidencian el impacto positivo de los programas ejecutados y
la adecuada destinacion de los recursos al cumplimiento del objeto social de la entidad,
beneficiando a poblacion vulnerable y contribuyendo al desarrollo social de la comunidad.

La Fundacion ratifica su compromiso con la transparencia, la responsabilidad social y la
construccion de entornos inclusivos que permitan mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad cognitiva y sus familias.

Se firma en la ciudad de Bogota, el dia 20 de marzo de 2026.
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SOL MIREYA CARDENAS JIMENEZ
Representante Legal
FUNDACION APRENDER
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